
 
TRABAJADOR(A) SOCIAL para equipo MIGRANTES -Panamá - Metetì 

 
Médicos Sin Fronteras, MSF, es una organización médico-humanitaria de carácter internacional que aporta su ayuda a 
poblaciones en situación precaria y a víctimas de catástrofes de origen natural o humano y de conflictos armados, sin discriminación 
por raza, religión o ideología política. MSF está presente en 72 países, con 436 proyectos en marcha. Contamos con más de 6.5 
millones de socios y colaboradores en todo el mundo y nos avalan 49 años de experiencia en acción médica y humanitaria. La 
labor de MSF fue reconocida por el Premio Nobel de la Paz 1999. 
 
Médicos Sin Fronteras España está presente en Panamá implementando programas de salud primaria y salud mental en los 
puntos de las Estaciones de Recepción Migratorias y requiere para sus actividades en Meteti – El Darién: TRABAJADOR(A) SOCIAL 
PARA EL EQUIPO DE PANAMA - METETI (1 VACANTE). 
 
Objetivo general del puesto: Llevar a cabo todas las actividades de apoyo social a los pacientes/sobrevivientes y ponerlos en 
contacto con otros servicios de apoyo pertinentes y con las comunidades en general, de acuerdo con los principios y directrices de 
MSF. Mejorar la condición social de la población objetivo para que tenga un impacto en su salud. 
 
Algunas de las responsabilidades: 

• Realizar intervenciones trabajando con un abordaje de involucramiento comunitario con la población migrante y los distintos 
actores sociales que brindan asistencia, como complemento a la intervención de Trabajo Social más interinstitucional de 
seguimiento a migrantes de las ERM  

• Transmitir de manera clara y concisa los principios de MSF a la población local y migrante.  Informar a los pacientes y a los 
distintos actores sobre MSF, sus principios y los servicios y horarios que proporcionan atención, acorde a los objetivos del 
proyecto. 

• Apoyar al Coordinador de proyecto en la recolección de datos e informaciones contextuales sobre mapeo de rutas.  

• Acompañamiento y seguimiento de pacientes MSF para garantizar la atención a la salud. 

• Gestión de casos a nivel interinstitucional para brindar orientaciones y acompañamientos sociales, legales en coordinación 
con PMR o Coordinador de proyecto.  

• Identificación y captación de casos de Violencia Sexual, así como garantizar una atención psicosocial a las sobrevivientes, 
movilizando los recursos disponibles. 

• Realizar referencias al equipo medical para las personas que requieran atención médica o en salud mental según los criterios 
establecidos. 

• Desarrollar y participar activamente en trabajo en red con los actores locales (en el Darién) y nacionales si necesario en 
coordinación con coordinador de proyecto y PMR para brindar respuesta a las necesidades de la población 
migrante/comunidad. 

• Participar en reuniones de equipo y espacios de análisis aportando ideas, opiniones y sugerencias de acuerdo con lo 
evidenciado en terreno que contribuyan en la evaluación e implementación de estrategias de intervención, asegurando canales 
de comunicación adecuados y efectivos. 

• Apoyar al Coordinador de proyecto en la recolección de datos, informaciones contextuales, testimonios e interlocución con 
otros actores e instituciones. 

• Establecer y mantener contactos con los interlocutores sociales, comunitarios, incluidas otras ONGs, servicios de salud que 
puedan brindar respuesta a las necesidades de la comunidad.  

• Participar activamente en la atención integral de las personas migrantes con los demás componentes del equipo (medico, 
social, legal y migratorios). 

• Participar activamente en grupos de coordinación (protección, salud, migración, …) y grupo de trabajo sobre las temáticas 
relacionadas con el trabajo social aplicado a los migrantes.  

• Desarrollar un plan de actividad flexible en adecuación constante con la población diana y sus necesidades, en termino de 
promoción a la salud con un abordaje comunitario, tal como definido en la estrategia de ICPS, y bajo el soporte técnico de la 
gestora de ICPS.  

• Registrar de manera adecuada y oportuna la información relacionada con las actividades realizadas en la base de datos y/u 
otros documentos establecidos para ello. 

• Colaborar en la identificación de actores claves que tienen responsabilidad directa en la atención a población diana. 

• Participar en la elaboración de material de ICPS y promoción de los servicios de MSF. Así como en la recogida de testimonios 
para apoyar en la estrategia de advocacy. 

• Participar en reuniones de equipo y espacios de análisis aportando ideas, opiniones y sugerencias de acuerdo con lo 
evidenciado en terreno que contribuyan en la evaluación e implementación de estrategias de intervención. 

• Trabaja de manera articulada con las diferentes áreas, asegurando canales de comunicación adecuados y efectivos. 

 
Formacion  Título de Trabajador Social  

 
 



 
Experiencia Mínimo (2) años en trabajos similares, deseable experiencia con Organizaciones no 

gubernamentales. 
 

Idiomas
  

Indispensable el idioma de la Misión; deseable el idioma local. 

  
Competencias Orientación a calidad y resultados, trabajo en equipo y colaboración, flexibilidad, orientación al 

servicio y gestión del estrés 
 
 
Localidad:            Panama - Meteti – El Darien Salario:                USD $1631 
Comienzo:            Mayo 2023   Contrato:             Contrato a término fijo 
Tipo de Trabajo:  Tiempo completo   
 
Esta vacante está dirigida a nacionales panameños y que cuenten con disponibilidad para trasladarse de manera 
permanente a la ciudad sede del proyecto. 

  
Los(as) interesados(as) que cumplan con todas las calificaciones señaladas, deberán enviar su Hoja de Vida sin soportes al e-mail 
msfe-panama-admin@barcelona.msf.org hasta el día 10 de Mayo de 2023, colocando en el asunto el cargo al cual está 
postulando. Las hojas de vida que no cumplan con los requisitos y/o enviadas fuera del tiempo, no serán tenidas en cuenta. 
 

Departamento de Recursos Humanos 


